
YAŞAM BOYU ÖĞRENME MERKEZİ 

UYGULAMA ARAŞTIRMA MERKEZLERİ FAALİYET RAPORU 

(01.01.2019 – 31.12.2019) 

Bölüm 1. Tanıtım 

Merkezin açık ve (varsa) kısa adı: Yaşam Boyu Öğrenme Merkezi  

Merkez müdürünün adı ve soyadı: Doç.Dr.Eda GÜRLEN 

Merkezin kuruluş yılı ve varsa Resmi Gazete 

no: 

22/05/2003 25155 

Merkezin faaliyet tanımı (en fazla 400 

karakter): 

Hacettepe Üniversitesine bağlı bir birim olan Merkezin 

amacı; Hacettepe Üniversitesinin ilgili bölüm ve 

anabilim dallarının işbirliği ile toplumun her kesimine, 

ihtiyaç duyulan alanlarda eğitim verilerek, ülkenin 

eğitim ve kültür düzeyinin yükseltilmesidir. 

Merkezin Üniversitemize, bu yıl sağladığı, 

mevcut akademik birimlerden 

sağlanamayacak türdeki katkı ve hizmetleri  

Üniversitemizle birlikte toplumun her kesimine yönelik 

düzenlenecek sertifika programlarının döner sermaye 

kapsamında gerçekleştirilmesi ve sertifikalandırılması, 

kamu kurum ve kuruluşlarına yönelik olarak 

gerçekleştirilecek personel seçme, görevde yükselme ve 

unvan değişikliği sınavlarının gerçekleştirilmesi 

 

Bölüm 2. Faaliyet özeti (Merkezin adı ve adresi açıkça kullanılmış olmak şartı ile rapor 

dönemine girenler yazılmalıdır; basılı dokümanlar eklenmelidir) 

 

SCI, SSCI, AHCI ve EI kapsamındaki 

dergilerde yayınlanan makale sayısı 

- 

Diğer dizinler kapsamındaki dergilerde 

yayınlanan makale sayısı 

- 

Kitap ya da kitap bölümü sayısı ve listesi - 

Ulusal/Uluslararası 

Konferans/Sempozyumlarda sunulan bildiri 

sayısı  

- 

Ulusal/Uluslararası ölçekte 

tamamlanan/devam eden projeler 

- 

Düzenlenen ulusal/uluslararası konferans/ 

sempozyum vb bilimsel etkinlik sayısı ve 

listesi 

- 

Düzenlenen eğitim/kurs/sertifika programı 

sayısı ve listesi 

12 eğitim gerçekleştirilmiştir. (Ek-1) 

Yukarıda yer almayan ancak faaliyet olarak 

belirtilmesi gereken iş ve çalışmaların listesi 

Kurumlara gerçekleştirilen Görevde Yükselme ve 

Unvan Değişiklikleri Sınavları (2 adet), kurumlardan 

gelen eğitim talepleri doğrultusunda 7 eğitim işbirliği 

ve MEB’e Akademik Düzeyde Eğitim Hizmeti 

Sunumu gerçekleştirilmiştir  

Merkezimizin kurumsal kimlik çalışmaları 

gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda merkezin mevcut 

logosunun ulusalar arası standartlara ve yaşam boyu 

öğrenme kavramını daha iyi bir şekilde temsil edecek 



şekilde güncellenmiş, web sayfasının tasarımı 

değiştirilmiş, tanıtım çalışmaları kapsamında da afiş, 

broşür ve çeşitli tanıtıcı malzemeler (kalem-küp notluk 

vb.) kullanılmıştır.  

Merkezin gelir ve gider durumu Ek-2’de verilmiştir. 

Yıllık Yönetim Kurulu toplantıları sonucu 

alınan kararlar 

Ek-3’te verilmiştir. 

Merkezin Web sitesinin güncellik durumu Güncel 

 

Bölüm 3. Durum değerlendirmesi ve ileriye dönük planlama 

1. Merkezin üniversite tarafından kurum içi ve kurum dışı öne çıkarabileceği en önemli üç 

faaliyet 

 Eti Maden İşletmeleri Genel Müdürlüğünde görevli personele Endüstri 4.0 ile 

Sanayinin Dijitalleşmesi Eğitimi (08-09 Nisan 15-16 Nisan 2019) 

 Bahçeşehir Kolejinde eğitim gören 326 öğrencinin katıldığı Yapay Zeka ve Robotik 

Kodlama Eğitimi gerçekleşmiştir.(14 Kasım 2019) 

 Uzaktan Eğitimle Eğitici Eğitimi Programı 

2. Merkezin sona eren yıla ait gerçekleştiremediği faaliyetlerinin nedenleri, karşılaşılan 

engeller 

 Ahiler Kalkınma Ajansı destekli “STEM Öğreniyorum” eğitimi 

gerçekleştirilememiştir. Kalkınma Ajansı Hacettepe Üniversitesi yaşam Boyu 

Öğrenme Merkezi tarafından hazırlanan eğitim işbirliği sözleşmesini imzalamayı 

kabul etmemiştir. 

 Çocuklar için Uygulayıcı Felsefe Eğitimi Programı yeterli katılımcıya 

ulaşılamadığından dolayı açılamamıştır. 

 İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi açılamamıştır. Eğitmenlerle görüşmeler yapılmış, 

daha sonra eğitmenlerden herhangi bir dönüş olmamıştır 

3. Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 2030 hedeflerinden biri “Kaliteli eğitim” olduğu 

belirtilmiştir. Bu hedef doğrultusunda nitelikli insan gücü yetiştirmek ülkelerin öncelikli 

hedefleri arasında yer almaktadır ve bu bağlamda Yaşam Boyu Öğrenme Merkezi örgün 

eğitimin dışında kalan bireylerin her türlü mesleki ve bireysel gelişimine katkı sağlayacak 

eğitim ve öğrenme ortamları sağlamaktadır. Merkezimiz bünyesinde açılan tüm 

eğitimlerin bu nedenle 2030 Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri ile doğrudan ilişkili 

olduğu düşünülmektedir ve bu doğrultuda aşağıdaki çalışmaları yapmayı planlamaktadır. 

4. İleriye dönük yapmayı planladıkları: 

a. Yeni proje önerileri:  

 

Eğitim kataloğu oluşturulması: Merkezimiz bünyesinde verilen derslerin çeşitliliğinin 

arttırılması, üniversitemizin güçlü alanları ön plana çıkarılarak verilebilecek eğitimlerin 

dekanlıklar, öğretim üyeleri aracılığıyla belirlenmesi, belirlenen derslerin yer aldığı 

eğitim kataloğunun hazırlanması ve web sayfasından yayınlanması hedeflenmektedir. 

 

H.Ü.’de yer alan farklı merkezlerle işbirliğine gidilerek bilimsel araştırma projelerinin 

hazırlanması 

 

“Uzaktan Eğitici Eğitimi Programının Değerlendirilmesi” konulu bilimsel makale 

çalışmalarının yapılması 

 

“Hacettepe Üniversitesi Paylaşım Günleri” Sosyal Sorumluluk Projesi: Hacettepe 



Üniversitesi Yaşam Boyu Öğrenme Merkezi yapacağı sosyal sorumluluk projeleri ile 

yol gösterici olmayı hedeflemektedir. Toplumun ihtiyaçlarını doğru analiz etmeye 

çalışarak sosyal sorumluk projeleri hayata geçirmeye çalışan Yaşam Boyu Öğrenme 

Merkezimiz, bu sayede toplum-üniversite dayanışmasının en başarılı örneklerini ortaya 

koymayı amaçlamaktadır. Bu amaç doğrultusunda ayda bir gün üniversite-toplum 

buluşma günleri düzenleyerek üniversitemizin bilgi birikimini ve uzmanlık tecrübesini 

toplum ile buluşturmayı hedeflemektedir. 

 

   

b. Yeni işbirliği girişimleri:  

Kurumların talepleri doğrultusunda yeni sınav ya da eğitim programları uygulamayı 

planlamaktadır.  

 

c. Etkinlik Planları ve Takvimleri: 

 Konkordato Komiserliği Temel Eğitimi   

 Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı “R” Programlama Dili İle Veri Analizi 

Eğitimi Ve Veri Madenciliği Temel Eğitimi  

 MEB Ölçme Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri Genel Müdürlüğü Akademik 

Düzeyde Eğitim Hizmeti Sunumu 

 Diksiyon: Etkili ve Güzel Konuşma Beden Dili Eğitimi  

 Hava Kuvvetleri Komutanlığına Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 

Sınavı( 30 alan ve 1500 sorunun hazırlandığı sınav 10 Mayıs 2020’dir.) 

 Tapu Ve Kadastro Genel Müdürlüğü Lisanslı Harita Kadastro Mühendislik Sınavı 

(yaklaşık 3000 kişi katılacak olup sınav tarihi 28 Haziran 2020’dir.) 

 

** Üniversitemiz bünyesinde faaliyet gösteren Uygulama ve Araştırma Merkezleri arasında 

İşbirliği Yapılan Merkezler: 

 Uzaktan Eğitim Merkezi 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ek-1: YAŞAM BOYU ÖĞRENME MERKEZİ 2019 YILI FAALİYETLERİ 

 

Eğitimler 

1. Uzaktan Eğitimle Eğitici Eğitimi Programı 

2. Bibliyometri Eğitimi (23-24 Mart 2019) 

3. Deney Hayvanları Kullanımı Sertifika Programı Modül-2 (6-8Mart, 13-14 Mart 2019) 

4. Diksiyon: Etkili ve Güzel Konuşma Beden Dili Eğitimi (6 Mart -13 Nisan 2019) 

5. İnsan Kaynakları Yönetimi Eğitimi Sertifika Programı (23-Şubat-6 Nisan 2019) 

6. Deneysel Biyoinformatiğe Giriş Eğitimi (22 Haziran 2019) 

7. Çocuklar için Uygulayıcı Felsefe Eğitimi (24 Haziran – 3 Temmuz 2019) 

8. Beden eğitimi Sporda Yeni ve Yaratıcı Yaklaşımlar Çalıştayı (14-15 Eylül 2019) 

9. Deney Hayvanları Kullanımı Sertifika Tümleşik Programı (9-16 Kasım 2019) 

10. Diksiyon: Etkili ve Güzel Konuşma Beden Dili Eğitimi (5 Aralık 2019-14 Ocak 2020) 

11. Yaratıcı Drama yöntemine Dayalı Sosyal Kaygı, Utangaçlık ve Çekingenlikle 

Başetme Programı (7-8 Aralık 2019) 

12. Konkordato Komiserliği Temel Eğitimi (21-22, 28-29 Aralık 2019) 

Sınavlar 

1. Genelkurmay Başkanlığı, Görevde Yükselme Sınavı (20 Nisan 2019) 

2. Yargıtay Başkanlığı, Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavı (23 Haziran 

2019) 

 

İşbirlikleri  

1. Eti Maden İşletmeleri Genel Müdürlüğü Endüstri 4.0 ile Sanayinin Dijitalleşmesi 

Eğitimi (08-09 Nisan 15-16 Nisan 2019) 

2. Hak-İş İnsan Kaynakları Sertifika Programı (19 Nisan -29 Mayıs 2019) 

3. Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğü-Eğiticilerin Eğitimi Programı 

(20-24 Mayıs 2019) 

4. Sahil Güvenlik Komutanlığı – Sosyal Medya Uzmanlığı Sertifika Programı 

5. MEB Ölçme Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri Genel Müdürlüğü Akademik 

Düzeyde Eğitim Hizmeti Sunumu 

6. Bahçeşehir Kolejinde eğitim gören 326 öğrencinin katıldığı Yapay Zeka ve Robotik 

Kodlama Eğitimi (14 Kasım 2019) 

7. Deniz Kuvvetleri Komutanlığı- İnsan Kaynakları Eğitimi (14-15 Aralık 2019) 

 

 

 Yaşam Boyu Öğrenme Merkezi Müdürü Doç. Dr. Eda Gürlen ve Yaşam Boyu 

Öğrenme Merkezi Eğitim Planlamacısı Doç. Dr. Leyla Yılmaz Fındık 27 Haziran 

2019 tarihinde İzmir’de gerçekleştirilen Sürekli Eğitim Merkezleri Geliştirme 

konulu TAIEX Çalıştayına katılmıştır. 

 

 


